

Информация

о результатах контрольного мероприятия
««Проверка финансово-хозяйственной деятельности муниципального учреждения по работе с молодежью городского округа Павловский Посад Московской области «Молодежный центр «Авангард» (МУ «МЦ «Авангард»), законности и результативности (эффективности и экономности) использования средств местного бюджета и муниципального имущества» за период с 01.01.2017 года по 

текущий период 2018 года
По результатам проверки установлено следующее:
1. Нарушение ст.50 Трудового кодекса РФ в части отсутствия уведомительной регистрации в соответствующем органе по труду Коллективного договора МУ «МЦ «Авангард» (п. 2.1. Классификатора).
2. Нарушение статьи 167 Трудового кодекса РФ и постановления Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 №749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки» (п. 2.2 Классификатора).
3. Нарушение п. 2.6 Учетной политики МУ «МЦ «Авангард» на 2017 год в части списания призов и подарков (п. 2.2. Классификатора).
4. Нарушение п. 12.2 раздела III Учетной политики МУ «МЦ «Авангард» на 2018 год в части списания призов и подарков (п. 2.2. Классификатора).
5. Нарушение условий предоставления субсидии на иные цели Управлением по культуре, спорту и работе с молодежью Администрации (п.1.2.49 Классификатора).
6. Нарушение п.8 «Требований к плану финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения», утвержденных приказом Министерства финансов Российской Федерации от 28.07.2010 №81н в части несоответствия данных в ПФХД показателям форм бухгалтерской отчетности (п.2.3. Классификатора).
7. Нарушение ст.32 Федерального закона от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях» в части обеспечения открытости и доступности информации о деятельности учреждения (пункт 1.2.96 Классификатора).   
Результаты контрольного мероприятия рассмотрены на заседании Коллегии Контрольно-счётной палаты городского округа Павловский Посад Московской области. На основании принятого Коллегией КСП решения утверждён Отчёт о результатах контрольного мероприятия.
Направлено представление КСП об устранении выявленных нарушений директору МУ «МЦ «Авангард», информационное письмо заместителю Главы Администрации городского округа и начальнику Управления по культуре, спорту и работе с молодежью, как представителю учредителя. Отчёт о результатах контрольного мероприятия направлен в Совет депутатов городского округа Павловский Посад.                                                                                                         

